Vedtaegter for Grundtvig Centeret, Aarhus Universitet

1. Navn og placering

Centerets navn er Grundtvig Centeret / The Grundtvig Study Center.
Centeret er placeret ved Det Teologiske Fakultet, Aarhus Universitet, og har aktiviteter pa
Aarhus Universitet og pa Vartov, Kebenhavn.

2. Formal og opgaver
Centeret har folgende opgaver:

a) Udgivelse af en kommenteret og digital udgave af Grundtvigs varker
Centeret etablerer en offentlig tilgeengelig kommenteret og digital udgave af N.F.S.
Grundtvigs forfatterskab. Denne opgave er primeert placeret pa Vartov.

b) Forskning i Grundtvigs forfatterskab og hans virkningshistorie

Centeret opbygger et forskningsmilje ved Det Teologiske Fakultet, Aarhus Universitet.
Det sker bl.a. gennem udbud af ph.d.-stipendier og postdoc.-forleb, der afspejler den
bredde, som kendetegner N.F.S. Grundtvigs forfatterskab og hans virkningshistorie savel
nationalt som internationalt. Ph.d.-stipendier tilknyttes de neermest relevante fagmiljoer.

c) Formidling af viden om Grundtvigs forfatterskab og hans virkningshistorie

Centeret forestar et bredere arbejde med videnudveksling, undervisning og debat. Det
sker bl.a. gennem seminarer og projekter, der bidrager til at opfylde centerets formal.
Denne opgave er placeret pa Vartov, Kebenhavn, og pa Det Teologiske Fakultet, Aarhus
Universitet.

3. Organisation og ledelse

Grundtvig Centerets aktiviteter er omfattet af universitetslovens bestemmelser.

a. Bestyrelse

Bestyrelsen bestar af fire medlemmer, udpeget for en periode pa tre ar. Bestyrelsen
sammensettes af dekanen for Det Teologiske Fakultet, Aarhus Universitet (herefter:
dekanen), efter samrad med de deltagende parter i Grundtvig-udvalget (se nedenfor).
Bestyrelsens formand udpeges af dekanen, og bestyrelsen konstituerer sig selv med en
neestformand. Formanden indkalder til moder senest 14 dage for modedatoen og leder
bestyrelsens moder. I tilfeelde af fraveer varetages denne opgave af naestformanden.
Centerlederen eller et af bestyrelsens medlemmer kan begzere atholdt bestyrelsesmade.



I det omfang konsensus ikke kan opnas, treeffes bestyrelsens beslutninger ved almindeligt
flertal. Hvert medlem af bestyrelsen har én stemme. I tilfeelde af stemmelighed ved
afstemning er formandens stemme afgorende. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar
mindst tre medlemmer er til stede.

b. Centerleder

Centerets daglige ledelse varetages af en centerleder, der anseettes af dekanen efter
indstilling fra bestyrelsen. Centerlederen tegner centeret udadtil og refererer til dekanen.
Centerlederen er ansvarlig for udarbejdelse af ansegninger om ekstern finansiering og
afrapportering pa bevillinger. Centerlederen er sammen med bestyrelsesformanden
ansvarlig for en lebende opdateret handlingsplan, der skal godkendes af dekanen og
foreleegges bestyrelsen en gang arligt. Handlingsplanen skal omfatte alle centerets
opgaver og afspejle den tilvejebragte finansiering, herunder rumme en afrapportering
vedrerende det sidste ars forbrug af midler til losning af centerets opgaver (se nedenfor
om gkonomi).

c. Udgaveleder og redaktionskomite

Dekanen anseetter efter samrad med centerlederen en udgaveleder med ansvar for
digitaliserings- og kommenteringsarbejdet. Udgavelederen nedseetter en redaktionskomite
med det formadl at virke som konsultativt organ i forbindelse med filologiske og
kommenteringsmaessige sporgsmal og problemstillinger.

d. Grundtvig-udvalg

Dekanen nedseetter i samarbejde med Grundtvigs Forum, Vartov et Grundtvig-udvalg
med sagkyndige fra alle relevante forskningsinstitutioner samt repreesentanter for
grundtvigske miljger inden for skole og kirke. Udvalget skal sammen med centerlederen
planleegge initiativer inden for centerets opgaver.

e. Durige medarbejdere
Centerets gvrige medarbejdere udgeres af videnskabeligt og administrativt personale
ansat i overensstemmelse med Aarhus Universitets regler.

4. Okonomi

Centerets aktiviteter er baseret pa ekstern finansiering. De skonomiske midler, der
tilvejebringes til drift af centeret, folger de regnskabsregler, der til enhver tid er geeldende
for Aarhus Universitet. Det Teologiske Fakultet er behjeelpelig med udarbejdelse af
budgetter til ansegninger om ekstern finansiering.

Det forventes, at den skonomiske fordeling mellem aktiviteterne i henholdsvis Vartov og
Arhus vil blive ca. 2:1.



5. Vedtaegtsgodkendelse og -eendringer

Neerveaerende vedtegt godkendes af dekanen. Andringer i vedtaegten kan foreslas én gang
om aret pr. 1. januar af bestyrelsen, centerlederen eller dekanen. Zndringerne behandles i
bestyrelsen og godkendes af dekanen.

6. Ikrafttreeden og ophaevelse
Vedtaegten treeder i kraft den 1. januar 2009.

7. Ophaevelse

Bestyrelsen kan indstille til dekanen, at centerets funktioner skal ophore. Dekanen
godkender nedleeggelsen. Ligeledes kan dekanen bringe centerets aktiviteter til opheor.



	Vedtægter for Grundtvig Centeret, Aarhus Universitet
	1. Navn og placering
	3. Organisation og ledelse
	4. Økonomi
	5. Vedtægtsgodkendelse og -ændringer
	6. Ikrafttræden og ophævelse
	7. Ophævelse


