
 
 
 

SAMARBEJDSAFTALE 
MELLEM 

GRUNDTVIG-SELSKABET OG GRUNDTVIG CENTERET 
 
 
 

§ 1 Formål 
Samarbejdsaftalen har til formål at fastlægge rammerne for samarbejdet omkring udgivelsen 
af Grundtvig-Studier og andre mulige fælles initiativer mellem de involverede parter.    
 
 
§ 2 Opgavefordeling  
Parterne nedsætter i fællesskab en redaktion for Grundtvig-Studier.   
 
Grundtvig Centeret bidrager med en eller to medarbejdere til redaktionsgruppen. 
 
Fra og med 2010 tilknyttes peer review til Grundtvig-Studier.  
 
Det aftales hvilke opgaver den enkelte part får ansvaret for i relation til Grundtvig-Studier.  
Dette udmøntes i en ”køreplan” for årets udgivelse af Grundtvig Studier. Heri vil indgå  
redaktion, design, tryk, forsendelse. Grundtvig-Studier udgives fra 2010 på Grundtvigs 
fødselsdag.   
 
Som udgangspunkt forestår Grundtvig Centeret og Grundtvig-Selskabets kasserer 
produktionen af Grundtvig-Studier.  
 
Samarbejdet vil fremgå af udgivelsen, så begge institutionen nævnes på omslag, titelblad og 
bagsidetekst. Tilsvarende ved udsendelse af anmeldereksemplarer/presseeksemplarer.  
 
Samarbejdet nævnes på Grundtvig Centerets hjemmeside.  
 
 
§ 3 Økonomi  
Der udarbejdes budget samt regnskab for den årlige udgivelse, hvor omkostningerne til 
ovennævnte processer er specificeret. Dette gennemføres ved den førstkommende udgivelse 
her i 2009.  
 
De direkte produktionsomkostninger bæres af udgivelsen. Det drejer sig om sats og trykning 
ligesom forsendelsesomkostningerne finansieres af den konkrete udgivelse, og eventuelt 
overskud tilfalder Grundtvig-Selskabet.  
 
Grundtvig-Selskabet og Vartov samarbejder fortsat omkring forsendelse, 
medlemsregistrering, opkrævning af medlemskontingent (som er betaling for årbogen 
Grundtvig-Studier og for Grundtvig-Selskabets aktiviteter)  m.v. 
 
 
 
 



§ 4 Fælles møder 
Der afholdes årligt to møder mellem formanden for Grundtvig-Selskabet og lederen af 
Grundtvig Centeret. 
 
Dagsordenen for møderne er følgende: 
 
 
April  

1. Produktionsplan 
2. Økonomi 
3. Evt.  

 
 
Oktober 

1. Årets udgivelse – evaluering indholdsmæssigt, økonomisk, presse/mediemæssigt 
2. Ideer til den kommende udgivelse med fastlæggelse af deadlines   
3. Evt.  

 
 
§ 5 Ikrafttræden og ophør 
Aftalen træder i kraft den 1. juni 2009. Aftalen kan opsiges med 6 mdrs. varsel. Første gang pr. 
den 31.12.2009  
 
 
 
 
 
København den    Århus den  
 
 
 
 
_______________________  ______________________ 
Peter Balslev-Clausen   Michael Schelde 
Formand for Grundtvig-Selskabet   Centerleder, Grundtvig Centeret 
 
 
 
 
 


	SAMARBEJDSAFTALE
	MELLEM
	GRUNDTVIG-SELSKABET OG GRUNDTVIG CENTERET
	Fra og med 2010 tilknyttes peer review til Grundtvig-Studier.
	Samarbejdet nævnes på Grundtvig Centerets hjemmeside.
	April
	Oktober

