SAMARBEJDSAFTALE
MELLEM
GRUNDTVIG-SELSKABET OG GRUNDTVIG CENTERET

§ 1 Formal
Samarbejdsaftalen har til formal at fastleegge rammerne for samarbejdet omkring udgivelsen
af Grundtvig-Studier og andre mulige feelles initiativer mellem de involverede parter.

§ 2 Opgavefordeling
Parterne nedsetter i faellesskab en redaktion for Grundtvig-Studier.

Grundtvig Centeret bidrager med en eller to medarbejdere til redaktionsgruppen.
Fra og med 2010 tilknyttes peer review til Grundtvig-Studier.

Det aftales hvilke opgaver den enkelte part far ansvaret for i relation til Grundtvig-Studier.
Dette udmentes i en "kareplan” for arets udgivelse af Grundtvig Studier. Heri vil indga
redaktion, design, tryk, forsendelse. Grundtvig-Studier udgives fra 2010 pa Grundtvigs
fodselsdag.

Som udgangspunkt forestar Grundtvig Centeret og Grundtvig-Selskabets kasserer
produktionen af Grundtvig-Studier.

Samarbejdet vil fremga af udgivelsen, sa begge institutionen naevnes pd omslag, titelblad og
bagsidetekst. Tilsvarende ved udsendelse af anmeldereksemplarer/presseeksemplarer.

Samarbejdet naevnes pa Grundtvig Centerets hjemmeside.

§ 3 Gkonomi

Der udarbejdes budget samt regnskab for den arlige udgivelse, hvor omkostningerne til
ovennavnte processer er specificeret. Dette gennemfgres ved den farstkommende udgivelse
her i 2009.

De direkte produktionsomkostninger beres af udgivelsen. Det drejer sig om sats og trykning
ligesom forsendelsesomkostningerne finansieres af den konkrete udgivelse, og eventuelt
overskud tilfalder Grundtvig-Selskabet.

Grundtvig-Selskabet og Vartov samarbejder fortsat omkring forsendelse,
medlemsregistrering, opkraevning af medlemskontingent (som er betaling for arbogen
Grundtvig-Studier og for Grundtvig-Selskabets aktiviteter) m.v.



8§ 4 Feelles mgder
Der afholdes arligt to mgder mellem formanden for Grundtvig-Selskabet og lederen af
Grundtvig Centeret.

Dagsordenen for maderne er fglgende:

April
1. Produktionsplan
2. @konomi
3. Evt.

Oktober
1. Arets udgivelse — evaluering indholdsmaessigt, skonomisk, presse/mediemaessigt
2. ldeer til den kommende udgivelse med fastleeggelse af deadlines
3. Evt.

8 5 Ikrafttreeden og ophgr
Aftalen traeder i kraft den 1. juni 2009. Aftalen kan opsiges med 6 mdrs. varsel. Fgrste gang pr.
den 31.12.2009

Kgbenhavn den Arhus den

Peter Balslev-Clausen Michael Schelde
Formand for Grundtvig-Selskabet Centerleder, Grundtvig Centeret
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